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A Marea Atlantica ten un proxecto para A Coruina: unha
cidade democratica, xusta, transparente e sostible. Sabemos o
gue queremos e como pofelo en practica. E imos empezar en

canto tefiamos a confianza da xente, ao dia seguinte das
eleccions. Estas son as 25 medidas que comezaremos a aplicar
0 25 de maio. As mais urxentes, que estaran en marcha cando

se cumpran os 100 primeiros dias da Marea Atlantica no
goberno.

www.mareatlantica.org
comunicacion@mareatlantica.org
www.facebook.com/mareatlantica
@mareatlantica



AUDITAREMOS E RENEGOCIAREMOS A DEBEDA DO CONCELLO
DA CORUNA PARA REDUCIR A SUA CARGA E APOSTAREMOS,
SEMPRE QUE SEXA POSIBLE, POLA BANCA ETICA.

O Concello da Coruia, que pechou o0 2014 cunha débeda de 74,1 millons, vai pedir

este ano un novo préstamo de 12,4 milléns de euros. Para que? Sobre todo para

pagar as obras do Parrote-Marifia en terreos que non son seus, senén da Autoridade
Portuaria. Ai vai soterrar o goberno de Negreira o 86% destes cartos, 10,6 milléns de euros.

Os cidadans e as cidadas temos dereito a cofiecer en que se gasta cada euro e canto se debe e
por que. A Marea, en canto pofia un pé no pazo de Maria Pita, auditara o gasto e a débeda
municipal para satisfacer esa demanda da xente e renegociar as condiciéns do que se debe, na
actualidade con marxes e tipos de interese superiores aos do mercado..
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PUBLICAREMOS TODOS 0S CONTRATOS, RESOLUCIONS E
RETRIBUCIONS, TANTO NO CONCELLO COMO NAS EMPRESAS
MUNICIPAIS, E GARANTIREMOS A PRESENZA DA OPOSICION
NAS MESAS DE CONTRATACION E OUTROS ORGANOS
COLEXIADOS.

As portas e as ventas de Maria Pita levan demasiado tempo pechadas. Hai que abrilas de par
en par para que corra por fin o aire. Sacudir as alfombras e mover os caixéns. Cando non vemos,
instalanse a corrupcion e os enchufes. Precisamos un concello de cristal.

Non hai nada que ocultar, e por iso a Marea publicara todas as subvenciéns e os contratos
—incluidos os menores, non como agora— e todos os decretos e resolucions dos érganos
municipais, incluidos os unipersoais e os dos cargos directivos. Hoxe nin sequera se fan publicos
os da alcaldia.

O exercicio de transparencia ten que estenderse as empresas municipais, Emalcsa e Emvsa, e as
retribuciéns dos seus responsables, asi como as fundacions e aos consorcios nos que participa o
Concello. E incluir, sen retribucién ningunha, a presenza dos grupos da oposicidon nas mesas de
contratacién, consellos de administracion e outros érganos colexiados.

AUDITAREMOS E FISCALIZAREMOS AS CONCESIONS
MUNICIPAIS, EN ESPECIAL A DE NOSTIAN, E AS RESCATAREMOS
SE INCUMPREN AS CONDICIONS. E POREMOS A LUPA TAMEN
SOBRE 0S CONVENIOS COA AUTORIDADE PORTUARIA, SOBRE
T0D0 0 DAS 0BRAS DA MARINA-PARROTE.

A Marea aposta apostara como principio xeral, e sempre que sexa viable, pola xestién directa e
eficaz dos servizos publicos, pola sia municipalizacion. E por iso auditaremos e fiscalizaremos
as concesidns vixentes, o que fixeron e o que deixaron de facer, o que pagaron e o que deixaron
de pagar. E se incumpren gravemente as condiciéns, rescatarémolas.

O Concello leva soterrados nas obras da Marifia-Parrote un total de 20 milléns de euros nos tres
ultimos anos, un difieiro que se transferiu a Autoridade Portuaria, propietaria dos terreos.
Fiscalizar o destino destes fondos, revisar o convenio e verificar que as obras se axustan ao
planeamento urbanistico e aos informes de Patrimonio é un deber para a Marea.

A planta de Nostian é un dos asuntos de maior transcendencia para o Concello da Corufia, tanto
ambiental como econémica e xuridicamente. E urxente cofiecer a situacion ambiental e
econdmica da planta e comprobar se se axusta ou non a concesién e ao contrato antes de tomar
as decisiéns necesarias para que a planta, e con ela 0 modelo de xestion de residuos, cumpra cos
seus obxectivos.
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QUEREMOS
UNHA DEMOCRACGIA
QUE CONTE CON NOS

ACTIVAREMOS 0 CONSELLO SOCIAL MUNICIPAL COMO ORGANO
FUNDAMENTAL DE PARTICIPACION CIDADA NA VIDA
INSTITUCIONAL.

Non hai democracia real sen participacién cidada. E non pode haber participacion se as
instituciéns non pofien os medios e a informacién que precisa a vecifianza para incorporarse a
toma de decisions. Estd no adn da Marea, e chegou a hora de facelo.

As asociaciéns —vecifiais, culturais, deportivas, etc— e outras entidades colectivas —de defensa
animal, civicas, da mocidade, de mulleres, de LGBT, etc— deben ter voz e voto na toma de
decisions. E o Consello Social Municipal, coas stas comisions e areas de traballo, a nivel sectorial
e territorial, debe ser o 6rgano basico de participacion a nivel institucional.

Reformar o Regulamento de Participacién Cidada do Concello da Corufia, dotandoo de maiores

competencias e, sobre todo, activandoo para que sexa unha verdadeira ferramenta nas mans da
xente, é esencial no proxecto de cambio que representa a Marea..
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ABRIREMOS UNHA QUENDA DE ROGOS E PREGUNTAS DA
CIDADANIA NOS PLENOS DA CORPORACION PARA QUE A
CIDADANIA POIDA PARTICIPAR DIRECTAMENTE.

A Marea quere darlle voz a cidadania no 6rgano que expresa a vontade popular, o

Pleno da Corporacién. Para que as persoas, a nivel individual ou trasladando intereses

ou pareceres colectivos, poidan intervir no salén de plenos do pazo de Maria Pita nas
sesions ordinarias, unha vez ao mes, para preguntar ou propofier actuacions e coa obriga de
resposta do goberno municipal, no mesmo pleno ou como maximo nos quince dias seguintes.

DESCENTRALIZAREMOS A XESTION MUNICIPAL, CREANDO
XUNTAS DE DISTRITO E ABRINDO AOS BARRIOS 0S
ORZAMENTOS PARTICIPATIVOS.

A Corufia é unha cidade plural e diversa. Ten barrios e parroquias, distintos espazos

de convivencia, con preocupacions comuns pero tamén coas suas singularidades e

diferenzas. Descentralizar a xestion municipal é fundamental, tanto para facilitar a
participacién cidada, achegando a institucion a xente, como para mellor atender a diversidade.

Esta descentralizacién debe pofier en funcionamento os distritos da cidade, creando unha
estrutura que responda ao que A Corufia é: unha cidade de barrios. E dandolle voz e voto na
planificacién, programaciéon e toma de decisidéns s xuntas de distrito como 6rganos basicos de
participacion cidada e corresponsabilidade no goberno.

Os orzamentos municipais tefien este ano 252 milléns de euros, unha cantidade que non pode
ser administrada unicamente polos concelleiros e as concelleiras que integran a corporacion. E
non abonda tampouco co trdmite da exposicién ao publico dos presupostos de cada ano. E
preciso que na sua elaboracion se escoiten as demandas da cidadania. Que a xente poida decidir
sobre as cuestions que lle afectan.
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QUEREMOS
UN GOBERNO_

CON SENTIDING

REBAIXAREMOS OS SALARIOS DO GOBERNO MUNICIPALE 0
NUMERO DE ASESORES E CARGOS DIRECTIVOS, CO QUE
REDUCIREMOS AQ 50% 0 SEU CUSTO, LIBERANDO FONDOS
PARA POLITICAS SOCIAIS.

As retribuciéns do goberno, o excesivo nimero de concelleiros e concelleiras en

réxime de dedicacion exclusiva ou parcial, asi como o persoal de confianza e cargos

directivos, supofien non sé6 un elevado custo econémico dificil de xustificar para as arcas
publicas, sen6n tamén un sintoma de indiferenza ante a situacién na que viven moitas persoas
e familias ao noso arredor. Nunha cidade con 22.000 desempregados, o alcalde non pode cobrar,
como Carlos Negreira, 65.000 euros ao ano.

Reducir as retribucions dos cargos politicos, incluido o alcalde, ata un maximo de 40.000 euros
brutos anuais, e limitar o nUmero de dedicacidns, asesores e cargos directivos, vai supofier un
aforro anual do 50% do custo actual, o que sup6én un millén de euros. Catro milléns de euros ao
longo do mandato que poderemos destinar a programas sociais..
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PUBLICAREMOS ANUALMENTE AS DECLARACION DE BENS,
INTERESES, IRPF E PATRIMONIO DOS CARGOS DO GOBERNO E
RENUNCIAREMOS A CALQUERA PRIVILEXIO, A COMEZAR POLO
USO INXUSTIFICADO DOS VEHICULOS OFICIAIS.

A honestidade dun cargo publico e a transparencia no exercicio das suas
responsabilidades non se negocian. Son principios basicos para a democracia que a Marea
aplicara no seu dia a dia no Concello da Corufia. Os nosos representantes, como xa fixo Xulio
Ferreiro, o noso candidato a alcaldia, publicaran anualmente os seus patrimonios e as suas
declaraciéns da renda e renunciaran a calquera privilexio derivado das suas funciéns. Predicando
co exemplo. Practicando e cumprindo o prometido.

NEGAREMONOS A COLABORAR EN CALQUERA
DESAFIUZAMENTO E CANCELAREMOS 0S SALDOS MUNICIPAIS
EN ENTIDADES FINANCEIRAS QUE BOTEN A XENTE DA SUA
CASA.

A vivenda é un dereito, non un negocio. Na Marea cremos que é imprescindible
desenvolver politicas que garantan un teito e unha vida digna para todas as persoas. E
ningunha medida esta de mais cando se trata de acabar cos desafiuzamentos.

O Concello da Corufia non aportara medios de ningunha clase na execucién dun
desafiuzamento. Ben ao contrario, pora ao servizo de cada cidadan e cada cidada os recursos
dos que dispdn para evitar a perda da sua vivenda: servizo xuridico, atencién en Servizos Sociais,
etc. Ao mesmo tempo, actuara contra as entidades financeiras que executen desafiuzamentos.
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QUEREMOS
UNHA CIDADE
PARA AS PERSOAS

APROBAREMOS UN PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO.

Nun concello con 22.030 persoas desempregadas, das cales o0 53,4% son mulleres, a
loita polo emprego debe ser a prioridade do goberno municipal. Prioridade que
nunca foi tal para Carlos Negreira, que s6 executou no 2014 a terceira parte, 0 33,6%,
do orzamento que tifia previsto para actuaciéns e programas de fomento de
emprego.

Os programas de emprego deben sistematizarse e integrarse nun Plan Municipal de Emprego,
tendo en conta a necesaria coordinacion coa Xunta de Galicia e coa debida interlocucion e
participacion dos axentes sociais a través dos mecanismos de participacién (Consello Social). Un
plan que contemple a reorganizacién do Centro Municipal de Emprego, fortalecendo a formacion
do seu persoal e introducindo e creando plans de acciéon que favorezan a incorporaciéon ao
mercado de traballo dos diferentes colectivos, atendendo as suas necesidades e oportunidades
reais na Corufa e na sla contorna.

Un plan que tefia a necesaria transversalidade en relacién coa inclusién social e colectivos en
risco de exclusién social definidos pola situacién actual (mulleres, mocidade, maiores de 45,
persoas con diversidade funcional, inmigrantes, comunidade LGBT, etc). Un plan que o sexa
tamén de formacién, prioritariamente certificada, apostando pola asociada a innovacion
tecnolodxica (I+D+i) e aos novos xacementos de emprego.

m PRIMEIRAS
ATLANTICA MEDIDAS

!




DESENVOLVEREMOS MEDIDAS DE FOMENTO DA ACTIVIDADE DO
COMERCIO DE PROXIMIDADE E DA PEQUENA E MEDIANA
EMPRESA, EN ESPECIAL A TRAVES DO APOIO A ECONOMIA
SOCIAL.

O PSOE e o PP apostaron polas grandes superficies comerciais —cos pelotazos
urbanisticos correspondentes—, a deslocalizacion do comercio cara a periferia da cidade e a
liberalizacion dos horarios. Isto, sumado & ausencia dunha estratexia de apoio ao comercio de
proximidade, determinou a crise estrutural que atravesa o sector. E preciso potenciar desde o
goberno local estratexias colaborativas e innovadoras entre os e as comerciantes, apoiando a
creacion dunha rede de empresas provedoras galegas para innovar no catalogo e apoiar os
produtos da contorna, xunto a politicas fiscais e administrativas de apoio.

Para a Marea, a pequena e mediana empresa é a base fundamental para a creacién de
emprego estable e de calidade na cidade. Por iso propofiemos que dende o Concello se
promovan novos xeitos de emprendemento e que se mantefia ese apoio durante os primeiros
tempos de andanza das empresas de nova creacion, incluindo medidas tributarias. Ademais,
promoverase a creacion de empresas que tefian unha lifia non sé innovadora, senén tamén
sostible e que promocione os valores sociais —cooperacion, solidariedade, sustentabilidade,
igualdade—, apoiando as empresas de nova creacion que se baseen nestes valores e, polo tanto
dando prioridade a formacion de cooperativas e empresas de economia social..
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QUEREMOS
UNHA GIDADE
PARA TODAS

CREAREMOS UNHA RENDA SQCIAL MUNICIPAL, CUN FONDO DE
3 MILLONS DE EUROS, PARA GARANTIR A COBERTURA DAS
NECESIDADES BASICAS DAS PERSOAS EN SITUACION DE
EXCLUSION OU POBREZA.

Nunha cidade cunha taxa de risco de pobreza do 13%, tras un incremento do 70% no

periodo 2007-2012, o maior dos sete grandes concellos galegos, e onde hai 22.030

persoas desempregadas, a metade sen cobertura de prestacion, un concello cun orzamento de
252 milléns de euros pode e debe atender a demanda dunha Renda Social Municipal que garanta
0 acceso aos recursos basicos —aluguer de vivenda ou pago de hipoteca, subministros de auga e
electricidade— e a un minimo de subsistencia en condicions dignas.

Unha Renda Social Municipal cunha dotacién anual inicial de 3 millons de euros que aporte unha
renda complementaria —entre 400 e 720 euros como maximo por unidade familiar, en funcion
dos seus ingresos e as suas cargas familiares— para aquelas persoas que non tefian os
requisitos para poder acceder a Risga.
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INCREMENTAREMOS 0S RECURSOS E 0 PERSOAL DOS CENTROS
DE INFORMACION A MULLER, A CASA DE ACOLLIDA E 0S
CENTROS DE ORIENTACION FAMILIAR E CREAREMOS UN
OBSERVATORIO MUNICIPAL DE POLITICAS DE IGUALDADE E
VIOLENCIA DE XENERO.

Sen as mulleres, non hai cambio posible. Na Marea vemos no compromiso coa igualdade de
mulleres e homes un valor central da nova politica, e por iso impulsaremos os plans de igualdade
como procesos dinamicos e participativos encamifiados ao cambio social, dotando a institucién
dos recursos necesarios para que este compromiso sexa efectivo.

E imprescindible que as politicas de igualdade de xénero do Concello da Corufia conten cun
maior orzamento para asi garantir xustiza social para o conxunto da cidadania. Propostas como
a creacion dun Observatorio Municipal de Xénero, o reforzamento dos recursos humanos e
materiais destinados a atencion as mulleres vitimas de violencia de xénero a través da Casa de
Acollida, o Centro de Informacién as Mulleres (CIM) e o Centro de Orientacién Familiar (COF), asi
como a elaboracién participativa dun Plan Municipal para o Colectivo de persoas lesbianas, gais,
transexuais, bisexuais e intersexuais (LGTBI) de caracter interanual, son propostas que
contriblen a construir unha cidade mais plural e onde se garanta realmente a igualdade de
dereitos como fundamento principal da democracia.

APROBACION DUN PLAN DIRECTOR MUNICIPAL PARA A
ERRADICACION DOS ASENTAMENTOS PRECARIOS MEDIANTE
UNHA POLITICA INTEGRAL.

O dereito & vivenda non é soamente o dereito a un teito. E o dereito 4 vecifianza, a un
lugar de residencia, benestar e sociabilidade. Un espazo no que vivir. E por iso para a
Marea é prioritario darlle solucién aos asentamentos precarios da cidade.

A Marea aposta pola elaboracion e posta en marcha dun plan de acceso a un habitat digno e a
integracion social, cun enfoque integral e coordinado, non sé entre as distintas areas
administrativas do Concello —urbanismo, vivenda, emprego, educacion, satde— senén tamén
cos municipios da area metropolitana, e adaptado a cada un dos asentamentos e as suas
diversas necesidades (APasaxe, As Rafas, O Campanario).
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APLICAREMOS UNHA TRIBUTACION PROGRESIVA E MAIS XUSTA:
REBAIXA DA TAXA DA AUGA PARA AXUSTALA AO CUSTO REAL DO
SERVIZO, MAIS BONIFICACIONS NO IBI PARA FAMILIAS NUMEROSAS E
VIVENDAS PROTEXIDAS, RECARGO PARA 0S INMOBLES BALEIROS EN
MANS DOS BANCOS E MEDIDAS DE ESTIMULO A CREACION DO
EMPREGO E A SOSTIBILIDADE MEDIOAMBIENTAL.

Nos orzamentos deste ano, o Concello prevé recadar case 159 milléns de impostos, taxas e
prezos publicos, ingresos aos que haberia que engadir a recadacién de Emalcsa polo servizo de
auga e saneamento, case 24 milléns de euros mais. En total, 0 63% do orzamento municipal
procede da tributacion municipal.

As competencias municipais en materia de tributos son limitadas, pero suficientes para que a
Marea se comprometa a unha politica fiscal e tributaria progresiva e socialmente xusta,
modificando para iso as ordenanzas fiscais. Non se pode consentir que Emalcsa siga a obter
substanciais beneficios a cambio de cobrar a auga e o saneamento por riba do seu custo.

A Marea aplicara medidas fiscais xustas para reducir de inmediato a taxa de abastecemento de
auga, incrementar no IBI as bonificaciéns as familias numerosas e vivenda protexida,
aplicarlle recargos as vivendas baleiras das entidades financeiras e o chamado banco malo
(Sareb) e potenciar a actividade econdmica e o emprendemento modificando a ordenanza do
imposto de construcions (ICIO) e as licenzas e aperturas. Para contribuir a mellora do medio
ambiente, reaxustaremos tamén as cotas do imposto de vehiculos (IVTM).

MODIFICAREMOS 0S CRITERIOS DE CONTRATACION PUBLICA,
PRIORIZANDO 0S PROCESOS ABERTOS, DEBIDAMENTE
PUBLICITADOS E QUE INCLUAN CLAUSULAS SOCIAIS E
MEDIOAMBIENTAIS, PARA FAVORECER A CREACION DE
EMPREGO, A SUA ESTABILIDADE E A INCORPORACION DAS
MULLERES AO MERCADO LABORAL.

No ano 2013, segundo os ultimos datos dispofiibles, o 44% dos contratos adxudicaronse no
Concello da Corufa polo procedemento negociado sen publicidade, o que na practica supdn que
case a metade dos contratos adxudicounos discrecionalmente o goberno, as empresas
amigas. A Marea apostara prioritariamente polo procedemento aberto, publicitado, para que
todas as empresas tefian os mesmos dereitos e condicidons de acceso a un contrato publico.
lgualdade, publicidade e transparencia na contratacién publica, necesario e evidente.

Nun mercado laboral presidido pola precariedade e a discriminacion de xénero, é necesario
incluir nos baremos de adxudicacién criterios que favorezan o emprego estable e de calidade,
corrector da desigualdade de xénero. E tamén valorando polo respecto medio ambiental e
outras clausulas sociais.
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QUEREMOS
UNHA CIDADE
CON MEMORIA

CUMPRIREMOS A LEI DE MEMORIA HISTGRICA NO RUEIRO DA
CORUNA.

Xa esta ben. Nin un minuto mais con nomes de ruas e espazos publicos dedicados a
persoas ou feitos asociados a ditadura franquista. Para cumprir coa lei da memoria
histérica e para reparar de inmediato a dor acumulada das vitimas e das suas
familias.

A Marea fara efectiva dunha vez a Lei de Memoria Histérica na nosa cidade e desapareceran para
sempre do rueiro municipal nomes que xa hai anos que non deberian estar a..
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REVITALIZAREMOS A REDE MUNICIPAL DE BIBLIOTECAS, CENTROS
CIVICOS E PROGRAMAS EDUCATIVOS, INCREMENTANDO O SEU
ORZAMENTO E MULTIPLICANDO AS SUAS ACTIVIDADES.

Para a Marea, a cultura é un eixo vertebrador plenamente integrado na sua idea de
construcion da Corufia como unha cidade inclusiva, participada e critica. A cultura
entendida como un dereito e como unha practica transformadora, que fai posible o
imposible.

Para acadar esta mision queremos e temos a obriga de sacar proveito de infraestruturas e
equipamentos, como bibliotecas ou centros civicos, e de establecer mecanismos que posibiliten
a participacién da cidadania e a sUa auto-organizacidn para desenvolver proxectos, vinculando
asi a programacion cultural coas propostas da xente, das creadoras e xestoras locais e tamén
dos pubilicos.

INSTAREMOS A XUNTA DE GALICIA A ABRIR 0S CENTROS
EDUCATIVOS FORA DO HORARIO LECTIVO PARA QUE A
CIDADANIA POIDA FACER UN USO RESPONSABLE DAS

INSTALACIONS PUBLICAS.

Os centros educativos publicos e as suas instalacions tefien unha funcién basica: a

formacién de calidade nas diferentes etapas, dende a infantil ata a secundaria. O

destino das instalaciéns a estes obxectivos é, xa que logo, prioritaria. Pero féra do horario lectivo,
e mas ala das actividades extraescolares ou complementarias, os centros escolares e as suas
instalacions —tanto cubertas como descubertas— poden e deben estar ao dispor da cidadania
para o desenvolvemento de actividades organizadas polo propio Concello ou por outras
entidades asociativas, vecifiais, culturais, deportivas, etc.

E preciso un convenio coa Conselleria de Educacién —coa participacion e intervencién da
comunidade educativa— que permita o uso das instalacions escolares, unha demanda cidada
amplamente solicitada que sera atendida polo goberno da Marea.
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QUEREMOS UNHA
CIDADE ATLANTICA
E NON DE GEMENTO
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REVISAREMOS E MODIFICAREMOS O PLANEAMENTO
URBANISTICO MUNICIPAL:

INCOACION DE EXPEDIENTE DE MODIFICACION PUNTUAL DO PXOM; INCOACION DE EXPEDIENTE DE
MODIFICACION DO PEPRI, APOSTANDO POLA REHABILITACION E REXENERACION URBANAS E A
POSTA EN VALOR DO PATRIMONIO CONSTRUIDO, INCREMENTANDO AS DOTACIONS PUBLICAS E

REORDENANDO 0S ESPAZOS PUBLICOS, ASI COMO A MOBILIZACION DO STOCK DE VIVENDAS
BALEIRAS; INCOACION DE EXPEDIENTE DE MODIFICACION DOS INSTRUMENTOS DE PLANEAMENTO E
XESTION DO OFIMATICO, CUNHA REDELIMITACION DO SECTOR E DOS SEUS ACCESOS, PARALIZANDO

0S PROCESOS DE DESAFIUZAMENTO.

O actual Plan Xeral de Ordenacion Municipal (PXOM), aprobado definitivamente no 2013, esta
orientado a un modelo urbano herdeiro e completamente dependente do crecemento e a
expansion da economia do ladrillo. Velai, por exemplo, as 25.000 novas vivendas que prevé en
doce anos ou o disparatado crecemento da poboacion co que se avala: 64.500 habitantes no
mesmo periodo. A situacién econémica actual, ben ao contrario, pon sobre a mesa unhas
necesidades e unha programacién moi diferentes as previstas. Mais ainda nunha cidade onde hai
algo mais de 19.000 vivendas baleiras.

A primeira medida que se adoptara con respecto ao PXOM é a modificacién puntual no ambito
portuario —apostando polo uso publico dotacional—, no Parque Ofimatico —reordenando o
ambito e o sistema de accesos—, no Parque da Torre de Hércules —impedindo novos volumes
edificatorios e mellorando o contorno de proteccién da torre—, no Museo do Automaébil no
parque de Bens —evitando a ubicacién proposta e procurando unha alternativa— e no que se
refire & paralizacion dos novos desenvolvementos urbanisticos polo sistema de cooperacién ou
expropiaciéon, non asi nos de compensacion.

Xa implementadas e en funcionamento as ferramentas de participacion cidada no Concello, a
Marea poderad iniciar a necesaria revisién do PXOM que marque o xeito, o ritmo e a
administracion de recursos que necesita a transformacion da cidade.

Con respecto ao PEPRI, o plan aprobado facilita a extraccién e privatizacion das rendas que
produce a renovacién urbana; acentua a elitizacién e a expulsién de capas sociais nunha
comunidade; autoriza alteraciéns da estrutura do gran miudo do tecido urbano e non contribue
a necesaria renovacion e rehabilitacion urbanas e & dotacién de espazos publicos de calidade
(aparcadoiros publicos e gratuitos, por exemplo), razéns polas que a Marea considera necesaria
tamén a sta modificacion puntual.
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REVISAREMOS DE OFICIO 0S ACORDOS MUNICIPAIS DE
ALLEAMENTO DO APROVEITAMENTO URBANISTICO DO PLAN
PARCIAL DE SOMESO.

O poligono de Someso é paradigmatico da politica urbanistica ao servizo da
especulacién, o pelotazo e os grandes promotores. Amosa as consecuencias das
nefastas politicas de crecemento urbanistico insostible que herdamos do pasado, co
agravante dun acreditado dano patrimonial ao Concello, estimado polos propios
servizos municipais en algo mais de 19 milléns de euros. Un dano patrimonial causado,
basicamente, pola venda ilegal do aproveitamento municipal nos anos 2004 e 2005.

A revision de oficio destes acordos é necesaria, tanto para reparar o dano causado como para
posteriormente, e No seu caso, esixir as responsabilidades administrativas, civis e mesmo penais
que sexa preciso esixir.

REORDENAREMOS A FACHADA MARITIMA DO SISTEMA XERAL
PORTUARIO, APOSTANDO POLO USO PUBLICO DOTACIONAL E DE
SISTEMA LIBRE DOS TERREOS DESAFECTADOS, IMPEDINDO A
SUA ESPECULACION E REVISANDO 0S CONVENIOS D0 2004.

A proposta de ordenacion da fachada maritima portuaria pactada nos convenios do 2004, e
parcialmente modificada no PXOM aprobado no 2013, afecta a 441.500 metros cadrados de
superficie e supon unha masiva apropiacion privada dun espazo publico —actualmente,
dominio publico portuario— e a posta no mercado de nova oferta residencial e terciaria nunha
cidade que padece unha altisima porcentaxe de vivenda desocupada e un gran volume de
superficie comercial. E todo, con volumes de edificacién previstos de ata 9 ou 10 andares de
altura, uns auténticos monstros de cemento nunha zona de especial sensibilidade no que
respecto ao impacto visual.

Para a Marea, é necesario revisar os convenios de 2004 —e con eles, o financiamento do porto
exterior—, asi como a ordenacion urbanistica dos terreos a desafectar, debendo ser destinados a
uso publico dotacional publico. E non dubidaremos en aprobar medidas efectivas —entre elas, a
suspension cautelar de licenzas, de desafectarse os terreos— en defensa do interese xeral. O que
foi e € dominio publico debe seguir séndoo. Xa esta ben de que Autoridade Portuaria faga caixa a
conta da cidadania corufiesa.
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QUEREMOS

UNHA CIDADE
RESPEGTUOSA
GO MEDIO AMBIENTE

PROHIBIREMOS QUE SE CEDAN RECURSOS MUNICIPAIS PARA 2 3

EVENTOS QUE SUPONAN MALTRATO ANIMAL.

Nin un euro do Concello, nin un metro cadrado de bens municipais, para o maltrato
animal. O goberno da Marea non sera complice de eventos como as touradas,
baseados no maltrato a un ser vivo. Aqui acaba a vergofia de que unha institucién que
representa ao conxunto da cidadania corufiesa lle preste apoio econémico ou
recursos de todo, como o Coliseo, ao maltrato animal.
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ELIMINAREMOS 0S PUNTOS DE VERTIDO NA RIA DO BURGO,
FOMENTANDO A SUA RECUPERACION E VALORIZACION
ECONOMICA E MEDIOAMBIENTAL.

A ria do Burgo é un espazo natural gravemente degradado debido, sobre todo, a

contaminacion por residuos toxicos, metais pesados e augas residuais. O principal

obxectivo da Marea neste ambito debe ser a rexeneracion da ria, favorecendo a
recuperacion do ecosistema, a calidade dos bancos marisqueiros e potenciando os usos ludico-
recreativos. Obxectivo que, no relativo ao dragado previsto dos lodos, debe ter en conta as
observaciéns e cautelas expresadas dende os grupos ecoloxistas e o CSIC.

A Marea considera prioritario instar & execucién dun plan de rexeneracién para a valorizacion
medioambiental e econdémica da ria, que consista fundamentalmente en eliminar as ameazas e
focos de contaminacién que ainda persisten —caso dos hidrocarburos, os vertidos nas zonas de
Oza e As Xubias—, alguns deles de competencia municipal, e promover a rexeneracion natural
do ecosistema.

COMBATEREMOS 0 CAMBIO CLIMATICO PROMOVENDO A EFICIENCIA
E 0 AFORRO ENERXETICO, A MOBILIDADE PEONIL E EN BICICLETA E
A REORDENACION E AMPLIACION DAS LINAS DE TRANSPORTE
URBANO. EXECUTAREMOS UN PLAN DE MELLORA AMBIENTAL DE
PARQUES E ESPAZOS PUBLICOS, CON ESPECIAL ATENCION A
ACCESIBILIDADE. E PARALIZACION DE MANEIRA INMEDIATA AS
TALAS DE ARBOREDO PARA REPONELO E AMPLIALO.

As politicas medioambientais son intervenciéns que se deben aplicar transversalmente, en areas
como o urbanismo e a ordenacion territorial, a enerxia, a mobilidade ou a participacion. A
integracion da proteccién do medio ambiente en todas as politicas e programas municipais é
béasico para a Marea. A Corufia, no seu proceso urbanizador, afastase cada vez mais do
entorno natural debido as politicas que levan a substitucién das zonas verdes por espazos
artificiais e inertes —con reiteradas e incontroladas talas de arboredo—, diminuindo a
biodiversidade.

A Marea defende medidas de aforro e a eficiencia nos mais diversos eidos da vida na cidade e
da xestion municipal, e aposta decididamente polas enerxias renovables, limpas e
descentralizadas, executando medidas activas e reais contra do cambio climatico. As necesarias
auditorias de consumo, coa conseguinte implantacién de medidas técnicas de aforro, cémpre
sumarlle novos conceptos de mobilidade e de ordenacion do territorio que favorezan a reducién
dos desprazamentos en coche, priorizando o transporte publico —reordenando as lifias e
fixando novas tarifas, con novas bonificacions e tarifa plana por anticipado—. Asumimos o
compromiso de emprender unha transicion cara a un novo modelo de cidade que introduza o
aforro e a eficiencia enerxética no conxunto das politicas municipais.
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