ESTATUTOS DA FUNDACION PRAZA PUBLICA

TiTULO |
DiSPOSICIONS XERAIS

Artigo 1.-Denominacion e natureza

Ao abeiro do dereito recofiecido no artigo 34.1 da Constitucion espafiola, coa
denominacion de “Fundacién Praza Publica” constitiese unha organizacién de
natureza fundacional privada, de interese galego, sen animo de lucro, cuxo
patrimonio esta afectado de modo duradeiro a realizacién dos fins de interese
xeral propios da institucion.

Artigo 2.-Personalidade e capacidade

1.-Unha vez inscrita no Rexistro de Fundacions de Interese Galego, a
Fundacion terd personalidade xuridica propia e plena capacidade de obrar,
podendo realizar en consecuencia todos aqueles actos que sexan necesarios
para o cumprimento da finalidade para a que foi creada, con suxeicion ao
establecido no ordenamento xuridico.

2—Con caracter meramente enunciativo e non limitativo, e sen prexuizo das
pertinentes autorizaciéns do Protectorado, a Fundacién podera adquirir,
conservar, posuir, dispofier, allear e gravar toda clase de bens mobles,
inmobles e dereitos, asi como realizar todo tipo de actos e contratos; recibir e
reembolsar préstamos; transixir e acudir a via administrativa ou xudicial no
exercicio de toda clase de accidéns e excepcions ante organismos publicos e
privados, xulgados e tribunais, con suxeicion ao establecido no ordenamento
xuridico.

Artigo 3.—Réxime
1.-A Fundacion ten caracter permanente e a sua duracidn sera indefinida.

Porén, se nalgin momento os fins propios da fundacién se estimasen
cumpridos, ou fose imposible a sta realizacién, o padroado podera acordar a
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TiTuLo
OBXECTO DA FUNDACION

Artigo 6.~Fins e actividades fundacionais

1.—A Fundacién ten por finalidade o fomento da informacién e o debate
publicos como forma de contribucién ao exercicio civico da cidadania galega,
ben como a promocion da cultura galega.

2.~Para o cumprimento deste fin, a Fundacion desenvolvera, na medida das
sias posibilidades economicas e de acordo cos programas concretos que en
cada caso aprobe o Padroado, as seguintes actividades:

a) Actividades dirixidas a creacién, cofecemento e difusiéon da cultura
galega, especialmente a través da comunicacion publica en calquera dos
seus soportes.

b) Promocion do estudio, defensa, creacion e desenvolvemento dun
espazo cultural e comunicativo propio en Galicia.

c) Organizacién, colaboracion e participacion en actividades
encaminadas a promocion dos valores constitucionais mediante o
exercicio da liberdade de expresion e comunicacién, ben como do
pluralismo informativo.

d) Colaboracidon con institucions e empresas publicas e privadas.

e) Tramitacién diante das institucions das correspondentes solicitudes
de subvenciéns, axudas, etc, asi como a xestién de doazons, convenios
de colaboracion, coniratos de patrocinio, etc, que acheguen recursos
para o cumprimento dos fins fundacionais.

f} Exercicio das actividades econoémicas precisas para o cumprimento
dos seus fins, asi como todas aquelas accions subordinadas ou
accesorias a actividade principal.

g) Calquera outra actuacién que, directa ou indirectamente, contribiian
ao cumprimento da sUa finalidade.

Rt7245421







finalidade determinada, en cuxo caso entenderanse afectos a realizacion dos
obxectivos que o transmitinte establecera.

Artigo 9.—Beneficiarios

1.-Seran beneficiarios da Fundacion as persoas fisicas e xuridicas que retnan
as condicions seguintes:

a) Con caracter principal, os cidadans galegos, con vecifianza en
Galicia ou na diaspora.

b) Administracions publicas galegas, estatais, dos Estados membros da
Union Europea, dos Estados latinoamericanos e dos Estados membros
da CPLP (Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa).

c) As corporacions de dereito ptiblico, asociaciéns e Fundaciéons cuxo
ambito de actuacion sexa a Comunidade auténoma galega.

2.—Excepcionalmente, o Padroado podera estender motivadamente o caracter
de beneficiario a outras persoas que sexan acredoras as prestacions da
Fundacion en atencidn aos seus méritos, capacidade, necesidade ou
conveniencia.

3~Cando a Fundaciéon esixa aos seus beneficiarios o abono dalgunha“
cantidade polos servizos que preste, a determinacion dos beneficiarios
deberase realizar exclusivamente polo pagamento ou abono da cantidade
correspondente.

4.—Cando da propia natureza dos servizos prestados pola Fundacién se derive
a necesidade de limitar o nimero dos seus beneficiarios, a determinacion e
seleccion destes realizarase con caracter irrevogable polo Padroado da
Fundacion, tendo presentes os méritos, necesidades, capacidade econdmica e
posibilidade de aproveitamento polos distintos aspirantes ou outras
caracteristicas obxectivas, imparciais e non discriminatorias, que seran en todo
caso publicitadas con anterioridade.

5-En todo caso, ninguén podera alegar, nin individual nin colectivamente,
fronte @ Fundaciéon ou aos seus 6rganos, o goce dos devanditos beneficios
antes de que fosen concedidos, nin impofier a sua atribucién a persoas
determinadas.
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b) Interpretar e desenvolver os presentes estatutos e, se é o caso,
adoptar acordos sobre a sua modificacion, de acordo cos requisitos
establecidos na lexislacion vixente.

¢) Fixar as linas xerais sobre a distribucion e aplicacién dos fondos
dispoiibles entre as finalidades da Fundacion.

d) Aprobar o plan xeral de actuacién, a memoria de actuacion, asi
como 0s orzamentos e as contas anuais que seran obxecto de
presentacion ao protectorado.

e) Nomear e cesar a persoa responsable da Xerencia, por proposta da
Presidencia do Padroado.

f) Delegar as suas facultades nalgin dos seus membros, sen que
poidan ser obxecto de delegacion:

- A aprobacion das contas anuais e da memoria de actuacion.
A formulacion do plan xeral de actuacion e dos orzamentos.
A modificacién dos Estatutos.
Calquera acto que precise a autorizacion ou aprobacién do
protectorado.
- A adopcidn de acordos sobre a transformacién, fusién,
extincion e liquidacién da Fundacidén nos casos previstos na
lexislacion vixente.

4

g) En xeral, cantas outras funcions deba desenvolver para a
administracion e goberno da Fundacion.

3.-0O Padroado podera nomear apoderados xerais efou especiais e outorgar
poderes, asi como proceder a revogacion dos mesmos.
Artigo 13.-Obrigas do Padroado

1.~Na siUa actuacion, o Padroado deberase axustar ao preceptuado na
lexisiacion vixente e a vontade dos fundadores manifestada nestes estatutos.

2 —Corresponde ao Padroado cumprir os fins fundacionais e administrar con
dilixencia os bens e dereitos que integran o patrimonio da Fundacion,
mantendo plenamente o seu rendemento e utilidade.

3.-0 Padroado dara informacion suficiente dos fins e actividades da Fundacién
para seren coiecidos polos seus eventuais beneficiarios e demais interesados.
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2.- Os patréns desempeiiaran as stias funciéns durante dous anos, renovables
por acordo expreso do Padroado. Esta regra non é de aplicacién aos patréns
fundadores, que son membros natos do Padroado.

O Padroado designara os novos patrons cun mes de antelacion & expiracion do
seu mandato, agas que se acorde a renovacion do patrén no cargo.

3.- No caso de cese ou renuncia daigin dos membros que compoifen O
Padroado, correspondera ao Padroado acordar se procede a sta substitucion
ou non, sempre que o Padroado mantefia o nimero minimo de membros
establecidos no artigo 14.

Artigo 16.—Aceptacion do cargo de patron

1.—Os patrons entraran a exercer as stas funciéns despois de teren aceptado
expresamente o seu cargo. Esta aceptacién podera constar no outorgamento
da carta fundacional, en documento publico independente ou en certificacién do
Padroado, coas sinaturas do secretario e do presidente, e comunicarase
formalmente ao Protectorado para a sia inscricion no Rexistro de Fundacions
de Interese Galego.

2.-No caso de representantes de persoas xuridicas, deberan acreditar o
nomeamento polo 6rgano correspondente das mesmas.
Artigo 17.-Cesamento dos patrons

1-0 cesamento dos patrons da Fundacion producirase nos supostos
seguintes:

a) Por morte ou declaracion de falecemento, asi como por extincion da
persoa xuridica.

b) Por renuncia, que podera levarse a cabo por calquera dos medios e
mediante os tramites previstos para a aceptacion. A renuncia sera
efectiva desde que se lle notifique ao Padroado da Fundacion.

c) Por incapacidade, inhabilitacion ou incompatibilidade, de acordo co
establecido na lei.

d) Por resolucion xudicial.
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Artigo 20.—Patréns de honra

1.-0 Padroado podera designar membros de honra da Fundacidn aquelas
persoas fisicas ou xuridicas que contriblian dun xeito destacado & consecucion
dos obxectivos fundacionais. Estas persoas poderan ser convidadas e teran
voz, pero non voto nin outra facultade, nas reuniéons do Padroado

2.—0 Padroado podera outorgar a Presidencia de Honra da Fundacion a aquela
persoa fisica que polas suas especiais circunstancias constitia unha referencia
institucional en relacién co obxecto da Fundacion.

3.-A persoa que ostente a Presidencia de Honra podera presidir, a titulo
honorifico, reunions do 6rgano de gobemo da Fundacién en datas sinaladas,
ao obxecto de cofiecer directamente as distintas actividades desenvolvidas
pola Fundacion.

Artigo 21.—-A Presidencia

A Presidencia correspéndelle exercer a representacién da Fundacion ante toda
clase de persoas, autoridades e entidades publicas ou privadas; convocar as
reuniéns do Padroado, presidilas, dirixir os seus debates e, se é o caso,
" executar 6$ acordos, podendo para isto realizar toda clase de actos e asinar

aqueles documentos necesarios para tal fin.

Artigo 22.-A Vicepresidencia

Corresponde & Vicepresidencia realizar as funciéons da Presidencia nos casos
de vacante, ausencia ou enfermidade, podendo actuar tamén en
representacion da Fundacion nagueles supostos en que asi se determine por
acordo do Padroado.

Artigo 23.-A Secretaria

1.-Son funcions da Secretaria custodiar a documentacién pertencente a
Fundacién, redaclar as actas correspondentes as reunions do Padroado e
expedir as certificacions e informes que sexan necesarios. Tamén entra dentro
da stia competencia efectuar a convocatoria das sesions do Padroado por orde
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SECCION 22.— DOS OUTROS ORGANOS DA FUNDACION

Artigo 26.-Xerencia

1.-0O Padroado poderd encomendar o exercicio da xestidn ordinania ou
administrativa das actividades da Fundacién a unha xerencia ou cargo similar,
que podera ser desempefada por unha persoa fisica ou xuridica con
acreditada solvencia técnica ao respecto, e coa remuneracion axeitada as
funcions desempefiadas. A xerencia non ter4d caracter de membro do
Padroado, se ben podera asistir 4s stas reuniéns con voz e sen voto.

2.-Podera corresponderlle & xerencia, nos termos e coa extensidon que o
Padroado decida, a realizacién das seguintes funciéns:

a)} Executar e facer cumprir os acordos do presidente e do Padroado.

b) Elaborar o proxecto de plan anual de actuacién, xunto coa proposta
de orzamentos.

c) Exercer a xefatura ordinaria do persoal.

d) Elaborar informes e realizar propostas de actuacién & presidencia.
"¢} "Dirixir, xestionar e inspéccionar & organizacion e actividades da

Fundacién que conduzan a consecucién e mantemento dos seus fins,

consonte as directrices do presidente e do Padroado.

f) Propor gastos e pagamentos e preparacién de rendicion de contas.

g) Representar & Fundacion, nos casos que lles sexa delegado, ante

todo tipo de persoas fisicas e persoas xuridicas privadas, asi como

diante de institucions puablicas.

h) Todas aquelas que, de maneira explicita, lle sexan atribuidas polo
Padroado.

Artigo 27.—-Consello Asesor

Para o mellor cumprimento dos fins sociais, 0 Padroado podera nomear un
Consello Asesor como mecanismo de participacion nas tarefas da Fundacion.
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con aqueles outros procedentes das axudas, subvencidns ou doazons que
reciba de persoas ou entidades, tanto pablicas como privadas.

2.-A Fundacién podera realizar actividades propias e actividades econdémicas.
Enténdese por actividades propias as realizadas pola Fundacion para o
cumprimento dos seus fins, sen animo de lucro, con independencia de que a
prestacion ou servizo se outorgue de maneira gratuita ou mediante
contraprestacion. As cantidades que poida percibir a Fundacién do conxunto
dos seus beneficiarios non poderan exceder o custo real do servizo ou da
prestacion de que se trate.

3~-A Fundaciéon podera, asi mesmo, desenvolver actividades economicas
cando realice a ordenacion por conta propia de medios de producion e recursos
humanos, ou de un de ambos, coa finalidade de intervir na producién ou
distribucién de bens ou servizos para obter lucro, cuxo obxecto estea
relacionado cos fins fundacionais ou sexan complementarios ou accesorios
deles, con sometemento as normas reguladoras de defensa da competencia.

4.-Ademais, podera intervir en calquera actividade econémica mediante a
participacion en sociedades, conforme o previsto no artigo 33 da Lei 12/2006.

Artigo 31.-Réxime economico-financeiro

- qaNa  xestion  economico-financeira; @’ Furidacion rexerase de acordo cos

principios e criterios xerais determinados na normativa vixente. O exercicio
economico coincidira co ano natural.

2.-A Fundacién levara aqueles libros que sexan convenientes para a boa orde
e desenvolvemento das suas actividades, asi como para o adecuado control da
sua contabilidade. Serd, en todo caso, necesario formular e levar os seguintes
libros e documentacion: Libro de actas, Libro diario e Contas Anuais, que
comprendera o balance de situacion, a conta de resultados e a memoria.

Artigo 32.~Elaboracion do Plan de actuaciéon e presentacion das contas
anuais

1.-0 Padroado elaborara e remitira ao Protectorado nos uitimos tres meses de
cada exercicio, un Plan de actuacion no que se contefian os obxeclivos e as
actividades que se tena previsto desenvolver durante o exercicio seguinte,
unha prevision das partidas de ingresos e gastos calculados e mais unha
memoria explicativa do mesmo plan de actuacién. Este Plan de actuacion
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TiTuLo VI
MODIFICACION, AGREGACION OU EXTINCION

Artigo 34.-Modificacion dos Estatutos

1.-Por acordo do Padroado, poderan ser modificados os presentes estatutos,
sempre que resulte conveniente aos intereses da Fundacion e se cumpran os
requisitos previstos na lexislacion vixente. Tal modificacién acometerase cando
as circunstancias que presidiron a constitucion da Fundacién tefian variado de
maneira que esta non poda actuar satisfactoriamente de conformidade aos
estatutos en vigor.

2.—-Para a adopcién de acordos de modificacion, serd necesario o voto
favorable das 2/3 partes dos asistentes 4 reunién, sempre que supoiia maioria
absoluta dos membros do Padroado.

3.-A modificacidn ou nova redaccion dos estatutos acordada polo Padroado
tera que ser aprobada polo protectorado e inscnta no Rexistro de Fundacions
de Interese Galego.

- Artigo 35.=Fusién con outra Fundacion wooe

1.—A Fundacion poderase fusionar con outra ou outras, logo de acordo dos
respectivos Padroados.

2.-0 acordo de fusion debera ser aprobado co voto favorable das 2/3 partes
dos asistentes a reunion, sempre que supona maioria absoluta dos membros
do Padroado. O acordo de fusion tera que ser comunicado ao protectorado con
anterioridade ao outorgamento da escritura pablica, que posteriormente se
inscribird no Rexistro de Fundacions de Interese Galego.

Artigo 36.—-Extincion da Fundacion
A Fundaciéon extinguirase polas causas e de acordo cos procedementos

establecidos pola lexislacion vixente.

Artigo 37.-Liquidacion e adxudicacion
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